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As a student of Heninger Elementary School, I pledge to: 

● Adhere to Heninger Elementary School’s school wide expectations of 

respect, responsibility, and showing effort.  

● Comply with Heninger Elementary School’s dress code. 

● Be on-time and ready to work. 

● Meet standards-based requirements for Language Arts, Math, Physical 

Education, Science, and Social Science to promote to the next grade level. 

● Participate in intervention/academic tutoring, if eligible.  

● Have a growth mindset, knowing that I have the ability to improve in all 

areas. 

● During virtual learning, if I am struggling with connectivity issues and/or 

device challenges, I will notify the school.  

● Strive to enjoy the learning process and understand that I am successful if 

I think of my complete self and understand that my social relationships and 

my personal well-being will contribute to success in the classroom. 

As a parent of Heninger Elementary School, I pledge to: 

● Teach and reinforce Heninger Elementary School’s Positive Behavior 

Intervention and Support (PBIS) schoolwide expectations. 

● Support the Heninger Elementary School’s Dress Code by making sure 

my child comes to school dressed appropriately.  

● I will use ParentSquare to verify my child’s absence when it occurs. 

● Participate in all teacher-parent conferences and support mutually agreed 

upon decisions.  

● Ensure my child arrives and leaves school on-time.  

● Communicate with the school when there are connectivity or device 

challenges in a home. 

● Read with my child nightly for 20-30 minutes. 

● Inform Heninger’s office staff of any changes with my phone number, 

address, and childcare provider. 

● Participate in school organizations (e.g., Parent Teacher Organization 

(PTO), School Site Council (SSC), and the English Language Advisory 

Committee (ELAC). 

● Understand that a child’s complete education involves: social interactions 

and personal well-being.  If my child needs support, I can inform the 

school staff and they will assist in getting support.  

As a teacher at Heninger Elementary School, I pledge to: 

● Provide a safe and caring learning environment. 

● Motivate students to learn by teaching engaging and challenging lessons 

that promote student achievement. 

● Maintain high expectations for all students at our school and teach them to 

achieve them. 

● Communicate (ParentSquare) regularly with parents about their children’s 

growth. 

● Participate in professional development that improves teaching and 

learning for our students. 

● Model the expectation of respect for stakeholders throughout the school 

community. 

● Understand that the health of the whole child (social and personal health) 

has a direct link to student achievement. 

As Principal of Heninger Elementary School, I pledge to: 

● Create a welcoming environment for all students and parents. 

● Reinforce the partnership between parents, students, and staff.  

● Communicate the school’s mission and goals to all stakeholders. 

● Ensure a safe and orderly learning environment. 

● Provide high quality curricular resources and professional development 

opportunities for staff. 

● Act as the instructional leader by supporting teachers in their classrooms. 

● Have a social media feed (YouTube, Instagram, website, and 

ParentSquare) that will communicate to parents the positive culture of our 

school. 

● Understand that the health of the whole child (social and personal health) 

has a direct link to student achievement. 
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Como estudiante de la Escuela Primaria Heninger, me comprometo a: 

● Adherirme a las expectativas de respeto, responsabilidad y esfuerzo de la 

Escuela Primaria Heninger. 

● Cumplir con el código de vestimenta de la Escuela Primaria Heninger. 

● Llegar a tiempo y estar listo para trabajar. 

● Cumplir con los requisitos basados en los estándares para Artes del 

Lenguaje, Matemáticas, Educación Física, Ciencias y Ciencias Sociales para 

pasar al siguiente nivel de grado. 

● Participar en intervención/tutoría académica, si soy elegible. 

● Tener una mentalidad de crecimiento, sabiendo que tengo la capacidad de 

mejorar en todas las áreas. 

● Notificarle a la escuela si tengo problemas de conectividad y/o problemas de 

dispositivos durante el aprendizaje virtual.  

● Esforzarme por disfrutar el proceso de aprendizaje y comprender que tengo 

éxito si pienso en mi yo completo y entiendo que mis relaciones sociales y mi 

bienestar personal contribuirán al éxito en el aula. 

Como padre de la escuela primaria Heninger, me comprometo a: 

● Enseñar y reforzar las expectativas escolares de Apoyo e Intervención de 

Conducta Positiva (PBIS) de la Escuela Primaria Heninger. 

● Apoyar el Código de Vestimenta de la Escuela Primaria Heninger 

asegurándose de que mi hijo/a venga a la escuela vestido apropiadamente. 

● Usar ParentSquare para verificar la ausencia de mi hijo/a cuando ocurra. 

● Participar en todas las conferencias de padres y maestros y apoyar las 

decisiones acordadas mutuamente. 

● Asegurar que mi hijo/a llegue y salga de la escuela a tiempo. 

● Comunicarme con la escuela cuando haya problemas de conectividad o 

dispositivos en un hogar. 

● Leer con mi hijo/a todas las noches durante 20-30 minutos. 

● Informar al personal de la oficina de Heninger sobre cualquier cambio en mi 

número de teléfono, dirección y proveedor de cuidado infantil. 

● Participar en organizaciones escolares (por ejemplo, la Organización de 

Padres y Maestros (PTO), el Consejo del Plantel Escolar (SSC) y el Comité 

Asesor del Idioma Inglés (ELAC). 

● Comprender que la educación completa de mi hijo/a implica: interacciones 

sociales y bienestar personal. Si mi hijo necesita apoyo, puedo informar al 

personal de la escuela y ellos ayudarán a obtener apoyo. 

Como maestro/a de la Escuela Primaria Heninger, me comprometo a: 

● Proporcionar un entorno de aprendizaje seguro y afectuoso. 

● Motivar a los estudiantes a aprender mediante la enseñanza de lecciones 

interesantes y desafiantes que promuevan el rendimiento de los estudiantes. 

● Mantener altas expectativas para todos los estudiantes de nuestra escuela y 

enseñarles a alcanzarlas. 

● Comunicarme (ParentSquare) regularmente con los padres sobre el 

crecimiento de sus hijos. 

● Participar en el desarrollo profesional que mejora la enseñanza y el 

aprendizaje de nuestros estudiantes. 

● Modelar la expectativa de respeto por las partes interesadas en toda la 

comunidad escolar. 

● Comprender que la salud del niño/a en su totalidad (salud social y personal) 

tiene un vínculo directo con el rendimiento del estudiante. 

Como director de la escuela primaria Heninger, me comprometo a: 

● Crear un ambiente acogedor para todos los estudiantes y padres. 

● Reforzar la asociación entre padres, estudiantes y personal. 

● Comunicar la misión y los objetivos de la escuela a todos los interesados. 

● Garantizar un entorno de aprendizaje ordenado y seguro. 

● Proporcionar recursos curriculares de alta calidad y oportunidades de 

desarrollo profesional para el personal. 

● Actuar como líder educativo apoyando a los maestros en sus aulas. 

● Tener un canal de redes sociales (YouTube, Instagram, sitio web y 

ParentSquare) que comunicará a los padres la cultura positiva de nuestra 

escuela. 

● Comprender que la salud del niño/a en su totalidad (salud social y personal) 

tiene un vínculo directo con el rendimiento del estudiante. 

 


