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VISION

Creemos que todos los alumnos aprenderan y alcanzaran su maximo potencial mediante una
educacion equitativa, enfocada en unas normas rigurosas y un programa instructivo fundamentado
en investigaciones y al que se puede acceder tanto desde la escuela como desde casa. Nuestro
personal altamente capacitado y dedicado se compromete a integrar a todos los alumnos en un
programa instructivo relevante y personalizado, que integra la alfabetizacién a lo largo de todas las
areas curriculares, al mismo tiempo que facilita las habilidades de razonamiento critico de nivel
superior. Nuestra escuela funciona como un centro de aprendizaje saludable, seguro y protegido,
donde promovemos y comunicamos las oportunidades de cooperacion universal en un entorno
positivo. Mediante el uso de estrategias del Programa "Avance via la Determinacién Individual"
(AVID, por sus siglas en inglés), nuestros alumnos se convertirdn en estudiantes responsables de
formacidén continua, bien preparados para enfrentar los retos de una sociedad tecnoldgica y
diversa. Trabajaremos colaborativamente e integralmente con el personal, los padres y la
comunidad para preparar a los alumnos para la universidad, la carrera profesional y la ciudadania.

MISION

Nuestra mision es elevar el nivel de desempefio académico estudiantil mientras abordamos las
necesidades educativas, socio-emocionales y linglisticas de todos los alumnos mediante la
instruccion basada en normas y planificacion impulsada por la evaluacion. En colaboracion con
nuestros padres y la comunidad escolar, preparamos a todos alumnos para ser capaces de seguir
educandose a lo largo de la vida, quienes demostraran los conocimientos, habilidades y valores
necesarios para convertirse en ciudadanos productivos.

Perfil Distrital

El Distrito Escolar Unificado de Santa Ana (SAUSD, por sus siglas en inglés) el cual ocupa el décimo
lugar en distritos mas grandes del estado, actualmente sirve a casi 51,482 alumnos de kindera 12.°
afio, que viven en la ciudad de Santa Ana. A partir de 2018-19, SAUSD opera 36 primarias, 9
secundarias, 7 preparatorias, 3 preparatorias alternativas y 5 escuelas semiauténomas. La
poblacién estudiantil estd compuesta por 84% inscritos en el programa de Almuerzo gratuito o a
precio reducido, 34% califica para apoyo de estudiante del idioma inglés y aproximadamente 13%
recibe servicios de educacion especial. Las escuelas de nuestro distrito han recibido California
Distiguinshed Schools (escuelas distinguidas de California, National Blue Ribbon Schools (escuelas
de listén azul de California), California Model School (escuela ejemplar de California), Title |
Academic Achieving Schools (escuela con logro académico de Titulo 1) y Governor’s Higher
Expectations awards (premio de altas expectativas del Gobernador) por sus programas destacados.
Ademas, 20 escuelas han recibido el Golden Bell Award (premio de campana dorada) desde 1990.

Cada uno de los miembros del personal, padres y miembros de la comunidad del Distrito Escolar
Unificado de Santa Ana ha desarrollado y mantenido altas expectativas para asegurar que las
necesidades intelectuales, creativas, fisicas, emocionales y sociales de cada alumno se cumplan. El
compromiso a la excelencia del distrito se logra mediante un equipo de profesionales dedicados a
dar un programa educativo de alta calidad desafiante. El éxito consistente en cumplir con las metas
de rendimiento de los alumnos se atribuye directamente al personal docente distrital animado y el
apoyo fuerte de los padres y la comunidad.
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Sobre el SARC

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique
un informe de responsabilidad escolar (SARC, por sus siglas en inglés), para
el 1 de febrero de cada afio. EI SARC contiene informacién sobre la
condicién y desempefio de cada escuela publica en California. Bajo la
férmula de financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés)
todas las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) son
requeridas preparar un plan de responsabilidad bajo control local (LCAP,
por sus siglas en inglés), que describe como intentan cumplir las metas
anuales especificas a la escuela para todos los alumnos, con actividades
especificas para abordar prioridades estatales y locales. Ademas, datos
reportados en un LCAP debe ser consistente con los datos reportados en
el SARC.

e Para mayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de
consultar la pagina web del SARC del Departamento de Educacion de
California (CDE, por sus siglas en inglés), en
https://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/.

Para mas informacién sobre el LCFF o LCAP, consulte el sitio web LCFF
de CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

Si los padres y el publico general desean recibir informacién adicional
sobre la escuela, pueden comunicarse con el director o la oficina del
distrito.

Inscripcion Estudiantil por Nivel de Afio para 2018-19

Nivel de Afo ‘ Cantidad de Alumnos
Kinder 152
1° Grado 120
2° Grado 116
3° Grado 96
4° Grado 131
5° Grado 135
Inscripcion Total 750

Inscripcidn Estudiantil por Grupo para 2018-19

Grupo Estudiantil Porcentaje de Inscripcion

Total

Afroamericano 0.1
Nativos americanos o nativos de Alaska

Asiatico 0.9
Filipino 0.3
Hispano o Latino 97.3
Nativo de Hawai o Islefio del Pacifico 0.1
White 0.5
Dos o mas origenes étnicos 0.7
De escasos recursos econémicos 93.5
Estudiantes del inglés 45.6
Alumnos con discapacidades 14.4
Jovenes de crianza temporal 0.7
Indigentes 58.4

A. Condiciones de Aprendizaje

Prioridad Estatal: Basico

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad

estatal basica (Prioridad 1):

e Nivel al cual los maestros estan correctamente asignados y
totalmente acreditados en la materia y para los alumnos que estan
educando;

. Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados; y

e Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo

Acreditaciones Docentes para Escuela Primaria

Washington 17-18 18-19 19-20
Con certificacion total 37 34 34
Sin certificacion total 0 0 0

Ensefiando fuera de su materia de
competencia

Acreditaciones Docentes para Distrito Escolar

17-18 18-19 19-20

Unificado de Santa Ana

Con certificacion total ¢ ¢ 1946
Sin certificacion total ¢ ¢ 17
Ensefiando fuera de su materia de . . 0
competencia

Asignaciones incorrectas de maestros y puestos vacantes en Escuela
Primaria Washington

Indicador 17-18 18-19 19-20
Mae’stros de Estudiantes del 0 0 0
Inglés
Total de asignaciones
. 0 0 0
incorrectas de maestros*
Puestos docentes vacantes 0 0 0

* Nota: “Asignaciones incorrectas” se refiere a la cantidad de puestos que

cuentan con maestros sin la autorizacion legal para ensefiar ese nivel de afio,
materia, grupos estudiantiles, etc.

Asignaciones incorrectas de maestros incluye la cantidad de asignaciones
incorrectas de maestros de estudiantes del inglés.
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Calidad, Vigencia y Disponibilidad de Libros de Texto y Articulos Instructivos (Ciclo Escolar 2019-20)

Todos los libros de texto utilizados en el curriculo comun a lo largo del Distrito Escolar Unificado de Santa Ana estan alineados a las Normas y Marcos de
Contenido de California. EI material instructivo para Kinder-82 afio es seleccionado de la lista mas reciente del estado del material basado en normas y
es adoptado por el Consejo Estatal de Educacién. El material instructivo para 92-129 afio esta basado en normas y es aprobado por el Consejo Directivo
del Distrito. El 10 de septiembre de 2019, el Consejo Directivo del Distrito Escolar Unificado de Santa Ana realizé una audiencia publica para certificar
hasta qué punto se ha proporcionado los libros de texto y el material instructivo a los alumnos. El Consejo Directivo adoptd la Resolucién No. 19/20-3309
que certifica conforme el Codigo Educativo § 60119 que para el ciclo escolar 2019-2020, el Distrito Escolar Unificado de Santa Ana ha proporcionado
suficientes libros de texto o material instructivo, o ambos, consistentes con el contenido y los ciclos de marcos curriculares adoptados por el Consejo
Estatal, a cada alumno matriculado en un curso de idioma extranjero o de salud, y que hay suficiente equipo para laboratorio de ciencia aplicable a los
cursos de laboratorio de ciencia ofrecidos de 92-122 afio, incluidos, a disponibilidad de los alumnos.

Libros de texto y materiales instructivos
Ao y mes en los cuales se recopilaron los datos: 10 de septiembre del 2019

Aiio adoptado Editor de libro de texto de primaria

Matematicas

2017 Houghton-Mifflin, Expressions Kinder-5.° afio

Artes Lingiiisticas

Kinder de transicién-

2018 Benchmark Education Company, Benchmark Advance 5° afio

Artes Lingiiisticas en Espafiol

Kinder de transicién-

2018 Benchmark Education Company, Benchmark Adelante 5.° afio

Ciencia(s)

2008 MacMillan/ McGraw Hill, California Science Kinder-5.° afio

Ciencia Social

2007 Scott- Foresman, History-Social Science for California Kinder-5.° afio

Condicion de las Instalaciones Escolares y Mejoras Planificadas (afio mas reciente)

Los conserjes escolares y el departamento distrital de mantenimiento trabajan en conjunto para garantizar que los salones y los terrenos escolares se
encuentren en buen mantenimiento, seguros y funcionando para los alumnos, padres y visitantes. El departamento de mantenimiento y funcionamiento
(M&O, por sus siglas en inglés) emplea un sistema electrénico de solicitudes de servicio que permite al personal escolar comunicar imprevistos,
reparaciones urgentes o proyectos especiales. La mayoria de las reparaciones y del mantenimiento de la escuela son realizados por los especialistas
profesionales de oficio altamente calificados del distrito. Las situaciones de emergencia son resueltas de inmediato ya sea por el conserje de la escuela
o el personal distrital de mantenimiento, dependiendo de la naturaleza de la situacion. Los conserjes diurnos y vespertinos trabajan estrechamente como
equipo y con el director para realizar el mantenimiento de rutina, las obligaciones diarias de conserjeria y como preparativos para eventos especiales. El
director y el conserje diurno se comunican diariamente para conversar sobre las necesidades de limpieza y las inquietudes de seguridad del plantel. Cada
mafiana antes de comenzar las clases, el conserje, el director y el sub-director inspeccionan las instalaciones para ver que no haya riesgos de seguridad,
grafiti, y otras condiciones que se deban remover antes de que los alumnos y el personal ingresen al terreno escolar. La seguridad y limpieza escolar son
la prioridad primordial de los conserjes y se enfatiza firmemente como componente de sus rutinas diarias. Los conserjes son capacitados por los
administradores de M&O en relacidn a los procedimientos apropiados de limpieza, el uso de quimicos y de equipo. Los conserjes diurnos son responsables
de seguir una serie de normas de limpieza y procedimientos para priorizar el mantenimiento general del plantel. El conserje diurno revisa los bafios dos
veces al dia como medida preventiva para mantener las instalaciones bien abastecidas, seguras e higiénicas. Los conserjes diurnos son responsables de
limpiar minuciosamente los salones, las areas de oficinas y los bafios. La oficina distrital envia a jardineros para realizar mantenimiento general de los
jardines, areas verdes, terrenos deportivos y sistemas de irrigacion.

Estatus de Buen Reparo de Instalacion Escolar (Afio Mas Reciente)
Afio y mes del informe FIT mas reciente: 03/06/2019

Reparacion Necesaria y Accion Tomada o

Sistema Inspeccionado Estatus de Reparo

Planeada
Sistemas: Bueno SALON 16: Falta rejilla del ventilador del
Fugas de gas, Calefaccion, Ventilacidn y Aire Acondicionado aire acondicionado (A/C, por sus siglas en
(HVAC)/Sistemas Mecanicos, Alcantarillado inglés) -Solicitud de servicio #48138
Interior: Bueno SALON 26: Necesita placa de cubierta en
Superficies Interiores frente del saldn -Solicitud de servicio
#48136
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Sistema Inspeccionado

Estatus de Reparo

Reparacion Necesaria y Accién Tomada o

Sistemas Eléctricos

Planeada
Limpieza: Bueno
Limpieza General, Invasion de Insectos/Plagas
Eléctrico: Malo BANO DE NINOS DEL EDIFICIO 4: Necesita

cubierta de luz, secador de manos no esta
funcionando —Solicitud de trabajo #48136
BANO DE NINAS DEL EDIFICIO 4: Necesita
reemplazo de balastro, secador de manos
no estd funcionando —Solicitud de trabajo
#48136

BIBLIOTECA: Pared del este necesita placa
de cubierta, pared oeste tiene cables
expuestos en el techo de arriba =Solicitud
de trabajo #48136

SALON DE MULTIUSOS (MPR, POR SUS
SIGLAS EN INGLES): Necesita reemplazar
luces, techo muy alto para alcanzar —
Solicitud de trabajo #48136

OFICINA: Reemplazar balastro en el salén
de trabajo —Solicitud de trabajo #48136
SALON 121: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 123: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 124: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 126: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 18: Reemplazar balastro, falta
placa de cubierta en la pared oeste —
Solicitud de servicio #48136

SALON 218: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 220: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 221: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 225: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 227: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 228: Reemplazar balastro —
Solicitud de servicio #48136

SALON 23: Reemplazar balastro, necesita
placa de cubierta en frente del salén —
Solicitud de servicio #48136

SALON 230: Reemplazar balastro -
Solicitud de servicio #48136

SALON 26: Necesita placa de cubierta en
frente del salén -Solicitud de servicio
#48136

SALON 8: Necesita un reemplazo de
balastro -Solicitud de servicio #48136
SALON 9: Necesita reemplazo de balastro
-Solicitud de servicio #48136
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Sistema Inspeccionado

Estatus de Reparo

Reparacion Necesaria y Accién Tomada o
Planeada

Bafios/Bebederos:
Bafios, Lavamanos/Bebederos

Malo

BANO DE NINOS DEL EDIFICIO 4: Necesita
cubierta de luz, secador de manos no esta
funcionando —Solicitud de servicio #48136
BANO DE NINOS DEL EDIFICIO 6: Necesita
reemplazo de balastro —Solicitud de
servicio #48136

BANO DE NINOS DEL EDIFICIO 1: Secador
de manos no estd funcionando #48136
BANO DE NINAS DEL EDIFICIO 1: Llave
suelta —Solicitud de servicio #48136
BANO DE NINAS DEL EDIFICIO 4: Necesita
reemplazo de balastro, secador de manos
no esta funcionando —Solicitud de servicio
#48136

BANO DE NINAS DEL EDIFICIO 6: Necesita
reemplazo de balastro, secador de manos
no esta funcionando —Solicitud de servicio
#48136

BANO DE MUJERES DEL PERSONAL
(ENSEGUIDA DEL SALON 9): Llave suelta —
Solicitud de servicio #48137

Seguridad:

Seguridad Contra Incendios, Materiales Peligrosos

Bueno

Estructuras:
Dafios Estructurales, Techos

Bueno

VIGA CERCA DEL SALON 12: Viga podrida
cerca del pasillo del salén 12 -Solicitud de
servicio #48139

Exterior:
Patio de Recreo/Plantel Escolar,
Ventanas/Puertas/Portones/Cercos

Bueno

Clasificacion General

Bueno
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B. Resultados Estudiantiles

Prioridad Estatal: Rendimiento Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad

estatal de rendimiento estudiantil (prioridad 4):

e  Evaluaciones a nivel estatal (p. ej., Evaluacion de Rendimiento
Estudiantil y Progreso de California [CAASPP, por sus siglas en inglés],
que incluye las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para
alumnos en poblacion de educacidon general y las Evaluaciones
Alternativas de California [CAA, por sus siglas en inglés] para artes
linglisticas del inglés [ELA, por sus siglas en inglés]/lectoescritura y
matematicas administradas en tercero a octavo y onceavo afio. Solo
alumnos elegibles pueden participar en la administracién de las CAA.
Material CAA cumple con las normas de rendimiento alternativo, las
cuales estan vinculadas con las Normas Basicas Comunes Estatales
[CCSS, por sus siglas en inglés] para alumnos con discapacidades
cognitivas significativas); y

e  El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos
que satisfacen los requisitos para admisién a la Universidad de
California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de
educacion de carrera técnica o programas de estudio.

Resultados CAASPP sobre Artes Lingiiisticas del Inglés/Lectoescritura
(ELA) y Matematicas para Todos los Alumnos

Tercer a octavo y onceavo grado

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo o Superando las Normas Estatales

Materia Escuela Escuela Distrito | Distrito | Estado | Estado
17-18 18-19 17-18 18-19 17-18 18-19

ELA 28 22 32 35 50 50

Matema 24 18 26 28 38 39

Nota: Porcentajes no son calculados cuando la cantidad de alumnos es diez o
menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica
para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: Resultados ELA del examen incluyen la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced
y el CAA. El “Porcentaje Cumplido o Superado” es calculado al tomar la cantidad
total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluaciéon Sumativa
Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma (es
decir, logroé Nivel 3 - Alterno) en el CAA dividido por la cantidad total de alumnos
que participaron en ambas evaluaciones.

Resultados del Examen CAASPP en Ciencia para Todos los Alumnos
5°,8°y 10° grado

Porcentaje de Alumnos con Desempeiio a Nivel Competente o
Avanzado

Estado
18-19

N/A

Estado
17-18

N/A

Distrito  Distrito

17-18 18-19 17-18 18-19

Ciencia N/A N/A N/A N/A
Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos.

Escuela Escuela

Materia

Nota: Esto es un marcador de posicidn para la Prueba de Ciencia de California (CAST,
por sus siglas en inglés) que fue administrada durante el ciclo escolar 2018-19. Sin
embargo, estos datos no estan disponibles para inclusién en la publicacién del SARC
de 2018-19 con fecha de 1 de febrero de 2020. Estos datos serdn incluidos en la
publicacién del SARC de 2019-20 con fecha de 1 de febrero de 2021.

Prioridad Estatal: Otro Resultado Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de
Otros Resultados Estudiantiles (Prioridad 8):

. Resultados estudiantiles en las materia de educacién fisica

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo Normas de Condicion Fisica para
2018-19

Nivel de Ao

5 23.7 24.4 6.9
Nota: Puntuaciones no son calculadas y aparecen rayas dobles (--) en la tabla
cuando la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque
la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para exactitud
estadistica o para proteger privacidad estudiantil.
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Resultados de Examen CAASPP en Artes Lingiiisticas del Inglés (ELA) por Grupo Estudiantil para el Ciclo Escolar 2018-19

Disgregado por Grupos Estudiantiles, Tercer a octavo y onceavo grado

. . . Porcentaje
Grupo Estudiantil Inscripcion .Cantndad I?orcentaje Cumpliendo o
Total Realizando Prueba | Realizando Prueba S
Todos los alumnos 347 345 99.42 21.74
Masculinos 158 157 99.37 21.66
Femeninas 189 188 99.47 21.81
Afroamericanos
Nativo Americano o Nativo de Alaska
Asiatico - -- - -
Filipino -- - - -
Hispano o Latino 340 338 99.41 21.30
Nativo de Hawai o Islefio del Pacifico -- - - -
Blanco -- - -- --
Dos o mas origenes étnicos - - - -
De escasos recursos econémicos 332 331 99.70 21.45
Estudiantes del inglés 285 284 99.65 20.42
Alumnos con discapacidades 50 49 98.00 6.12
Alumnos recibiendo servicios de educacion migrante -- - - --
Jévenes de crianza temporal -- - - --
Indigentes 228 227 99.56 0.44

Nota: Resultados de ELA del examen incluyen la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumplido o Superado” es calculado al tomar la cantidad
total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma (es decir,
logré Nivel 3 - Alterno) en el CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Nota: Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica

para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue utilizada

para calcular los porcentajes de nivel de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.
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Resultados de Examen CAASPP en Matematicas por Grupo Estudiantil para el Ciclo Escolar 2018-19
Disgregado por Grupos Estudiantiles, Tercer a octavo y onceavo grado

. . . Porcentaje
Grupo Estudiantil Inscripcion .Cantndad I?orcentaje Cumpliendo o
Total Realizando Prueba | Realizando Prueba S
Todos los alumnos 347 346 99.71 17.92
Masculinos 158 158 100.00 20.25
Femeninas 189 188 99.47 15.96
Afroamericanos
Nativo Americano o Nativo de Alaska
Asiatico - -- - -
Filipino -- - - -
Hispano o Latino 340 339 99.71 17.70
Nativo de Hawai o Islefio del Pacifico -- - - -
Blanco -- - -- --
Dos o mas origenes étnicos - - - -
De escasos recursos econémicos 332 332 100.00 18.07
Estudiantes del inglés 285 285 100.00 17.89
Alumnos con discapacidades 50 49 98.00 6.12
Alumnos recibiendo servicios de educacion migrante -- - - --
Jévenes de crianza temporal -- - - --
Indigentes 228 228 100.00 0.00

Nota: Resultados de Matematicas del examen incluyen la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumplido o Superado” es calculado al tomar la
cantidad total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma
(es decir, logré Nivel 3 - Alterno) en el CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Nota: Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica
para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue utilizada
para calcular los porcentajes de nivel de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.

C. Inclusion

Prioridad Estatal: Participacion de los Padres
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de Participacién de los Padres (prioridad 3):
e  Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportacidn de los padres en toma de decisiones para el distrito y cada sitio escolar

Oportunidades para Participacion de los Padres (Ciclo Escolar 2019-20)

Se alienta a los padres de familia a participar en la comunidad de aprendizaje de la Escuela Primaria Washington donando su tiempo, asistiendo a eventos
escolares, participando en capacitacién/clases para los padres y compartiendo en el proceso de toma de decisiones. La escuela agradece la ayuda en los
salones de clase, en la biblioteca, asistir a las excursiones, y asistir a eventos especiales. La Escuela Primaria Washington proporciona una amplia gama
de oportunidades para que los padres interacttien con el personal mientras apoyan los esfuerzos académicos de sus hijos, los cuales pueden incluir:

e Noche de Regreso a Clases

e  Visita Escolar

e Interpretaciones estudiantiles

e  Eventos de recaudacion de fondos

. Interpretaciones musicales/de coro y/o teatrales

e  Eventos deportivos

e  Actividades de promocién

e  Reuniones mensuales con los padres

e Asambleas de reconocimiento estudiantil

e  Capacitaciones y talleres educativos para padres tal como Programa "Instituto de Padres para la Educacién de Calidad" (PIQE, por sus siglas

en inglés), Disciplina Positiva, Padres Unidos, y Conocimiento Financiero
e  Conferencias entre padres/maestros
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e  Reuniones del Equipo de Evaluadores de Desempefio Académico (SST, por sus siglas en inglés)/Programa de Educacién Individualizado (IEP,
por sus siglas en inglés).

e  Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés)

e  Consejo Asesor para Estudiantes de Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés)

e Book Choice (Kinder de Transicidn [TK, por sus siglas en inglés])-Kinder

e  Organizacidn de Padres y Maestros (PTO, por sus siglas en inglés)

e  Conversaciones a la hora del café con el director

e  (Clases de inglés como segundo idioma (ESL, por sus siglas en inglés) en el sitio proporcionado por la Institucion de Educacién Superior de
Santa Ana

e  Cursos de computacion para padres en el sitio proporcionados por la Institucién de Educacion Superior de Santa Ana

Las siguientes organizaciones escolares proporcionan oportunidades para que los padres de familia aporten sus opiniones sobre programas curriculares,
actividades y el diseiio del Plan Escolar:

e Consejo de Sitio Escolar

e  Consejo Asesor para el Idioma Inglés

e  Organizacién de Padres y Maestros (PTO, por sus siglas en inglés)

Aquellos padres de familia que deseen mas informacién sobre cémo ser un miembro activo de la comunidad escolar pueden comunicarse con el director
o el director auxiliar al (714) 445-5100.

La comunicacién escuela-hogar se ofrece en inglés y espafiol. Los padres de familia se mantienen informados sobre los acontecimientos escolares,
actividades estudiantiles, horarios, cambios de politica y actualizaciones en el curriculo del salén de clases, mediante correspondencia de rutina y
anuncios especiales, que incluye los siguientes formatos:

e  Sistema Automatizado de Mensajeria Telefénica de Blackboard

e  Sitio web escolar

e  Canal de Servicio Publico 31 051

e  Boletines escolares

e Volantes

. Cartas

e  Marquesina escolar/Pancartas

e  Conferencias con Padres/Maestros

e  Redes Sociales (Facebook y Twitter)

e Let's Talk (Ay que Hablar)

e  WhatzUp (Quioscos Digitales)/Marquesina

Prioridad Estatal: Inclusiéon Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de Entorno Escolar (Prioridad 6):
e  Tasas de suspension estudiantil;

e Tasas de expulsion estudiantil; y

e  Otras medidas locales sobre el sentido de seguridad.

Plan de Seguridad Escolar

El Plan Integral de Seguridad del Sitio Escolar (CSSP, por sus siglas en inglés) fue desarrollado en colaboracion con la policia y la oficina del distrito para
cumplir con los requisitos de la ley 187 del Senado. El CSSP es gestionado por el distrito mediante Doc-Tracking. El plan mds actual de la escuela es
revisado y actualizado para abordar la preparacion de seguridad, proteccidn y emergencias. Las escuelas estan obligadas a revisar y actualizar su Plan
Integral de Seguridad Escolar (CSSP, por sus siglas en inglés) con sus Consejos de Sitio Escolar y/o Comités de Seguridad. Cada escuela también se retline
anualmente con la policia del Unificado Escolar de Santa Ana para hablar sobre los alumnos egresados/ingresados, datos de crimen y otros factores
relacionados a la Prevencidn de Crimen Mediante Disefio Ambiental (CPTED, por sus siglas en inglés).

Suspensiones y Expulsiones para la Escuela 2016-17 2018-19
Tasa de Suspensiones 0.8 1.5 0.2
Tasa de Expulsiones 0.0 0.0 0.0
Suspensiones y Expulsiones para el Distrito 2016-17 2018-19
Tasa de Suspensiones 3.1 3.1 3.2
Tasa de Expulsiones 0.1 0.0 0.0
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Suspensiones y Expulsiones para el Estado 2016-17 2018-19

Tasa de Suspensiones 3.6 35 3.5
Tasa de Expulsiones 0.1 0.1 0.1

D. Otra informacion del SARC

La informacidn en esta seccion es requerida estar en el SARC pero no es incluida en las prioridades estatales para LCFF.

Tasa de Orientadores Académicos por Alumno (Ciclo Escolar 2018-19

Orientadores Académicos* .0

* Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo, un FTE también puede representar a dos
miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo.

Personal de Servicios de Apoyo Estudiantil (Ciclo Escolar 2018-19)

Cantidad de FTE * Asignados a
Cargo
la Escuela

Orientador (Académico, Social/Conductual o Desarrollo Vocacional)

Maestro/a de Medios Bibliotecarios (Bibliotecario)

Personal de Servicios Bibliotecarios (Auxiliar Docente)

Psicélogo/a

Trabajador/a Social

Enfermera/o

Especialista en Problemas de Audicién/Lenguaje/Habla

Especialista de Recursos (no docente)

Otro 4.0
* Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo, un FTE también puede representar a dos
miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo.

Promedio del Tamaiio de Clase y Distribucion del Tamaiio de Clase (Primaria)

2016-17 2016-17 | 2016-17 2016-17 | 2017-18 2017-18 2017-18 2017-18 2018-19 2018-19 2018-19 2018-19

Tamaiio # de # de # de Tamaio # de #de #de Tamano #de #de # de
Nivel de Afio Promedio Clases* | Clases* Clases* | Promedio Clases* Clases* Clases* Promedio Clases* Clases* Clases*
de Tamaio | Tamafio Tamafio | Tamano Tamano Tamano Tamafio Tamafio Tamafio Tamafo Tamaio
Clase 1-20 21-32 33+ 1-20 21-32 33+ 1-20 21-32 33+
Kinder 21 3 5 24 2 5 23 2 5
1° 25 4 29 4 28 4
2° 31 4 21 1 4 28 4
3° 28 5 31 4 20 1 4
a4 30 4 1 32 4 32 3 1
5° 27 5 32 5 23 1 5
6°
Otro** 6 1 8 1

*Cantidad de salones indica cudntas clases cuentan para cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por clase).
**Categoria “Otro” es para clases con varios niveles de afio.
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Formacion Profesional proporcionada a los Maestros

Cantidad de dias escolares dedicados a Formacion del Personal y Continuo Mejoramiento

Durante los ciclos escolares 2016-2017, 2017-2018, y 2018-2019, nuestra escuela patrociné formacidn de personal. Este afio, la escuela ha aumentado
significativamente la cantidad de dias de formacidon de personal que incluye lo siguiente:

1) Después de analizar resultados de evaluacidn a nivel escolar en artes linglisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) para el Consorcio de
Evaluacion "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés), Medidas de Progreso Académico (MAP, por sus siglas en inglés), y Evaluaciones del
Dominio del Idioma Inglés para California (ELPAC, por sus siglas en inglés), andlisis de datos de dia completo por niveles de afio de 12-52. Los equipos
de nivel de afio se reinen durante el dia instructivo por 1 dia completo cada equipo (5 dias en total) para profundizar en sus datos de nivel de afio
(incluyendo viendo los resultados de subgrupos de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) y educacion especial (SPED, por sus siglas en
inglés)) y hablar sobre/planear practicas instructivas que aumentaran el éxito estudiantil. Estos dias son apoyados por la administracion y
capacitador instructivo por medio de orientar/dirigir el didlogo del nivel de afio.

2) Después de la formacién profesional (PD, por sus siglas en inglés) de analisis de datos de dia completo, estudios de clase de dia completo por niveles
de afio de 22-52. Los equipos de nivel de afio se retinen durante el dia instructivo por 1 dia completo cada equipo (4 dias en total) para estudiar el
nuevo curriculo de Benchmark Advance ELA/Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) y disefiar/planear clases instructivas eficaces
que apoyaran a todos los alumnos, incluyendo subgrupos de EL y SPED. Los maestros son apoyados durante estas sesiones de dia completo por la
administracidn y capacitador instructivo.

3) Basado en la implementacidn de autoevaluacidon del Programa "Avance via la Determinacion Individual" (AVID, por sus siglas en inglés) de
Washington y para mejorar nuestra implementacién de nuestro Programa AVID a nivel escolar, 2 dias completos de capacitacion AVID fueron
asistidos por el equipo de 52 afo. Esta capacitacion se llevd a cabo durante la jornada escolar regular y los maestros fueron apoyados por el
coordinador de AVID del distrito.

4) Basado en la cantidad anual de alumnos de Washington calificando para el Programa de Educacion para Alumnos Superdotados y Talentosos (GATE,
por sus siglas en inglés) y para mejorar nuestra implementacién de estrategias instructivas de GATE, maestros seleccionados del salon asistieron a
la Conferencia “GATE” de 1 dia.

5) Basado en los resultados en SBAC de matematicas y MAP de matematicas, los lideres de nivel de afio asisten a 2 capacitaciones de dia completo
durante la jornada escolar regular para el Proyecto de Matematicas de Irvine para aumentar la implementacion de estrategias instructivas eficaces
que suplementan nuestra instruccion basica de matematicas. (12 dias completos en total) Los lideres de nivel de afio son apoyados por los
especialistas del curriculo de matematicas del distrito.

6) Basado en los datos de clase individual, los maestros participan en sesiones de 1-2 horas de capacitacion en clase durante una series de 20 dias
instructivos, para aumentar su conocimiento/habilidades en las areas de: gestidn de clase e implementacion del curriculo para ELA y matematicas.
Los maestros son apoyados mediante asesoria por los especialistas del curriculo de ELA del distrito y capacitador instructivo de Washington. (10
dias parciales)

Sueldos Administrativos y Docentes para el Afio Fiscal 2017-18 Gastos por Alumno y Sueldos de los Maestros por Sitio Escolar para Afo

Fiscal 2017-18

Promedio Estatal

Cateroria Cantidad Para Distritos en Sueldo
g Distrital la Misma Limitado llimitado Promedio
Categoria Docente
Sueldo de Maestro Principiante $57,963 $48,612 Sitio Escolar 7720 1902 5817 99265
ISueldo dde_ Maestro en el Nivel 488515 $74,676 Distrito N/A N/A $6,936 $94,982.00
ntermedio Estado N/A N/A $7,506.64 | $82,403.00
Sueld? de Maestro en el Nivel $112,309 $99,791
Superior sueldo
Sut?ldo l.°romed|o de Director $134,678 $125,830 Diferencia Porcentual llimitado Promedio
(primaria) Docente
SueldodPr?medlo de Director $134,945 $131.167 Sitio Escolar/Distrito -15.7 2.9
(secundaria) Sitio Escolar/Estado -23.5 17.0
i i Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos.
Sueldo Pror?edlo de Director $148 184 $144,822 / q
(preparatoria)
X El Departamento de Educacion de California proporcioné direccion a los LEA el 1
Sueldo del Superintendente $327,000 $275,796 de agosto de 2018, relacionado a como calcular gastos estudiantiles a nivel escolar

que seran reportado en los informes del 2018-19.

Promedio Estatal

Porcentaje de Presupuesto Cantidad Para Distritos en
Distrital Distrital la Misma
Categoria
Sueldos de Maestros 35% 34%
Sueldos Administrativos 4% 5%

* Puede encontrar mayores informes sobre los sueldos, vea la pagina web del
CDE bajo Beneficios y Salarios Certificados en www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.
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Tipos de Servicios Financiados

° RECURSOS del Siglo XXI

e  Educacion y Seguridad Extracurricular (ASES, por sus siglas en inglés)

e  AVID-OCDE Destino Graduacion

e  Fundacion de Trayectos Universitarios de California

e  Asociacion de Academias de California

e  Seccidn 131 de Carl D Perkins de educacion profesional y técnica

e  Subvencién de bloque de preparacion universitaria

e  Programa de subvencion de incentivo de educacion técnica/vocacional (CTE, por sus siglas en inglés)

e  Educacion para nifios y jovenes sin hogar

e  Eficacia de educador

e  Head Start

e Programa de preparacion para kinder I

e  Proyecto Lighthouse Academy-Iniciativa de CTE del Gobernador: Asociacion de Academias de California

. Loteria: Materiales Instructivos

e  Opcidn de Facturacién de Medi-Cal

e  Educacién de migrante

e Ley (Federal) "Que Ningun Nifio Se Quede Atras" (NCLB, por sus siglas en inglés): Titulo Il, Parte B, Asociaciones de Matematicas y Ciencia de
California (CaMSP, por sus siglas en inglés)

e  Cuenta de Mantenimiento Continua y Principal

e  PLTW (Proyecto Lead The Way (Lidera el Camino), Inc.)

e  Modelo de Clima Escolar Positivo

. Lugar Seguro

e  Educacién Especial

e  Programas Suplementarios-Secundaria Especializada

e  Titulo |, Parte A

e Titulo I, Subvencién de mejora escolar (Ley Federal) "Inversidn en la Educacion de Calidad" (QEIA, por sus siglas en inglés)

e  Titulo Il- Parte A Mejorando la calidad de maestros

e  Titulo lll Programa de educaciéon de migrantes

e  Titulo Ill Programa Estudiantil de Dominio Limitado de Inglés (LEP, por sus siglas en inglés)

DataQuest

DataQuest es una herramienta en linea ubicada en el sitio web DataQuest de CDE en http://dq.cde.ca.gov/dataguest/ que cuenta con informacién
adicional sobre esta escuela y comparaciones de la escuela con el distrito, el condado, y el estado. Especificamente, DataQuest es un sistema dinamico
que proporciona informes para contabilidad (p. ej., datos de pruebas, matriculacién, egresados de escuela preparatoria, abandono escolar, matriculacién
en cursos, dotacion, y datos relacionados a Estudiantes del Inglés).

Acceso al Internet

Acceso al internet esta disponible en bibliotecas publicas y otras ubicaciones que son accesibles al publico (p. €j., la Biblioteca Estatal de California).
Acceso al internet en las bibliotecas y ubicaciones publicas es generalmente proporcionado en orden de llegada. Otras restricciones pueden incluir horario
de servicio, el periodo de tiempo que un terminal puede ser utilizado (dependiendo en disponibilidad), los tipos de programas informaticos disponibles
en una terminal, y la habilidad de imprimir documentos.
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