
CORE VALUES

Baseline (SY 2022-2023)
School Climate Survey Positive

 Response Rate
72%

Chronic absenteeism 16.3%
 

Year 1 Outcome (SY 2023-2024)
School Climate Survey Positive 

Response Rate
78% 

Chronic absenteeism
10.9%

Baseline (SY 2022-2023)
Parent Engagement:35%
Surveys Completed: 122

 

Baseline (SY 2022-2023)
Percentage of students who met growth

projection (ELA)
K: 38%   1ST:35%

2ND: 41%  3RD: 46%
4TH: 34%  5TH: 50%

 Percentage of students who met growth
projection (MATH)
K: 52%  1ST:30%

2ND: 43%  3RD: 43%
4TH: 35%  5TH: 40%
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EMPOWERMENT

GRO WTH

KNOWLEDGE

RESPECT

WELLNESS

At Diamond Elementary, our mission is to empower every student to achieve their full
potential by fostering a culture of respect, empathy, and inclusivity. We are committed
to lifelong learning and growth, encouraging students to set ambitious goals, persevere
through challenges, and excel academically. We prioritize holistic wellness, supporting
the physical, emotional, and social health of our students. By promoting knowledge and
innovation, we inspire curiosity, critical thinking, and creativity. Our goal is to prepare
students to solve real-world problems and become engaged, responsible citizens who
positively impact their communities and the world.

MISSION

VISION
At Diamond Elementary, we envision a thriving educational community where every
student is empowered to achieve their full potential. We cultivate a culture of respect
and empathy, fostering strong, compassionate relationships and valuing diverse
perspectives. Our commitment to lifelong learning and growth ensures that students set
ambitious goals, persevere through challenges, and achieve academic excellence. We
prioritize wellness, providing resources and support for the holistic development of our
students’ physical, emotional, and social health. Through knowledge and innovation, we
inspire curiosity, critical thinking, and creativity, preparing students to solve complex
real-world problems. As community builders, our students are engaged and responsible
citizens who make a positive impact on their communities and the world.

Community School 2023-2024 

Increase Parent Engagement

Reduce  Chronic Absenteeism

Enhance Social-Emotional Skills

We Aim to Improve 

Goals 
Goal 1:

Improve Overall School Climate and
Enhance Social-Emotional Well-Being

Goal 2:
Increase Parent Engagement

Goal 3:
Improve Student Proficiency in English

Language Arts (ELA) and Math

Desired Outcome for Year 2 
(SY 2024-2025)

School Climate Survey Positive 
Response Rate

80%
Decrease the rate of chronic absenteeism

by 2% each academic year
 

Year 1 Outcome (SY 2023-2024)
Parent Engagement: 45%  

Surveys Completed: 154

Desired Outcome for Year 2 
(SY 2024-2025)

Parent Engagement: 75%  
Surveys to be Completed: 260

 

Desired Outcome for Year 2 
(SY 2024-2025)

Increase Percentage of students who met
growth projection per grade level by 3%

 

School Site Contact Information 
 School Name: Diamond Elementary  

Contact Person: Denise Bertrand, Ed.D., Principal 
Email: Denise.Bertrand@sausd.us 

 Phone Number: (714) 480-8100



VALORES
FUNDAMENTALES

Línea de base (año escolar 2022-2023)
Tasa de respuesta positiva a la encuesta

sobre clima escolar
72% Absentismo crónico 16,3%

Resultado del año 1 (año escolar 2023-
2024) Tasa de respuesta positiva a la

encuesta sobre el clima escolar
78% Absentismo crónico

10,9%

Línea de base (año escolar 2022-2023)
Participación de los padres: 35%

Encuestas completadas: 122

Línea de base (año escolar 2022-2023)
Porcentaje de estudiantes que cumplieron
con la proyección de crecimiento (ELA) K:

38 % 1.º: 35 %
2º: 41% 3º: 46%
4º: 34% 5º: 50%

 Porcentaje de estudiantes que
cumplieron con la proyección de

crecimiento (MATEMÁTICAS) K: 52% 1º:
30%

2º: 43% 3º: 43%
4º: 35% 5º: 40%
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BIENESTAR

En Diamond Elementary, nuestra misión es capacitar a cada estudiante para que alcance su máximo
potencial fomentando una cultura de respeto, empatía e inclusión. Estamos comprometidos con el
aprendizaje y el crecimiento permanente, alentando a los estudiantes a establecer metas
ambiciosas, perseverar a través de desafíos y sobresalir académicamente. Priorizamos el bienestar
holístico, apoyando la salud física, emocional y social de nuestros estudiantes. Al promover el
conocimiento y la innovación, inspiramos curiosidad, pensamiento crítico y creatividad. Nuestro
objetivo es preparar a los estudiantes para resolver problemas del mundo real y convertirse en
ciudadanos comprometidos y responsables que impacten positivamente a sus comunidades y al
mundo.

MISIÓN

VISIÓN
En Diamond Elementary, visualizamos una comunidad educativa próspera donde cada estudiante
esté capacitado para alcanzar su máximo potencial. Cultivamos una cultura de respeto y empatía,
fomentando relaciones sólidas y compasivas y valorando diversas perspectivas. Nuestro
compromiso con el aprendizaje y el crecimiento permanente garantiza que los estudiantes
establezcan metas ambiciosas, perseveren a través de los desafíos y alcancen la excelencia
académica. Priorizamos el bienestar, brindando recursos y apoyo para el desarrollo integral de la
salud física, emocional y social de nuestros estudiantes. A través del conocimiento y la
innovación, inspiramos curiosidad, pensamiento crítico y creatividad, preparando a los
estudiantes para resolver problemas complejos del mundo real. Como constructores de
comunidades, nuestros estudiantes son ciudadanos comprometidos y responsables que tienen un
impacto positivo en sus comunidades y el mundo.

Escuela Comunitaria 2023-2024 

Aumentar la participación 
de los padres

Reducir el ausentismo crónico

Mejorar las habilidades
socioemocionales

Nuestro objetivo es mejorar 

Objetivos 
Objetivo 1:

Mejorar el clima escolar general y mejorar
el bienestar socioemocional

Objetivo 2:
Aumentar la participación de los padres

Objetivo 3:
Mejorar el dominio de los estudiantes en

artes del lenguaje inglés (ELA) y matemáticas

Resultado deseado para el segundo año
(año escolar 2024-2025) Tasa de

respuesta positiva a la encuesta sobre el
clima escolar

80% Disminuir la tasa de ausentismo
crónico en un 2% cada año académico

Resultado del año 1 (año escolar 2023-
2024) Participación de los padres: 45%

Encuestas completadas: 154

Resultado deseado para el segundo año
(año escolar 2024-2025) Participación de

los padres: 75 % Encuestas por completar:
260

Resultado deseado para el año 2 (año
escolar 2024-2025) Aumentar el

porcentaje de estudiantes que cumplieron
la proyección de crecimiento por nivel de

grado en un 3%

Información de contacto del sitio escolar 
Nombre de la escuela: Diamond Elementary 

Persona de contacto: Denise Bertrand, Ed.D., Directora 
Correo electrónico: Denise.Bertrand@sausd.us 

Número de teléfono: (714) 480-8100


